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Polydesigner3D / Polydesignerin3D, EFZ

Facherbeschreibung

STAND August 2014




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Visualisierung / Gestaltung und Planung

Das Prinzip des raumlichen Sehens begreifen und in analytisch konstruktiven Zeichnungen
anwenden.

Darstellungen nach Vorlage, durch Konstruktion und aus der Vorstellung (Objekte, Raum-
situation).

August 2014

Name Christian Wullschleger

Telefon 0617018388

E-Mail christian.wullschleger@sfgbasel.ch

UBERSICHT I 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2 3 4

Quartal I ‘II I ‘II I ‘II I ‘II ‘ ‘ ‘
Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten 13:30-15:00

Wochenlektionen 2

Jahreslektioneng 2

Gesamtlektionen 160

INHALTE
Theorie - Perspektive: Raumerklarung im Grossraum und bei Grundformen
- Perspektivegesetz kennen, beobachten und anwenden.
- Licht und Schatten
Praxis - Beobachten von Proportion, Winkel und Verkirzung. (Messen und ubertragen mit dem

Bleistift)

- Einfluss von Standort und Augenhdhe auf die Zeichnung kennen und anwenden.

- Erfassen und Darstellen von Rechteck und Kreis in der Ebene, frontal und tber Eck.

- Erfassen und Darstellen von kubischen und zylindrischen Objekten. (Einzelobjekt
und Gruppen)

- Erfassen und Darstellen von einfachen Objekten, die kubische und zylindrische
Grundkorper beinhalten.

- Erfassen und Darstellen von grossen Objekten (Architektur) mit Aufsicht und Untersicht.

- Durch das wechseln des Standortes und der Blickrichtung miissen in der Zeichnung
einen bis mehrere Fluchtpunkte berlicksichtigt werden.

- Einsetzen von Tonwerten zur Steigerung der raumlichen lllusion unter Berlicksichtigung
einer Lichtquelle.

- Naturstudie

- Figurliches Zeichnen

- Farbiges Bearbeiten von grauton Arbeiten

- Arbeiten mit Varianten im Entwurf

- Schnelles Skizzieren

- Digitales Zeichnen 3D und virtuelle Raumlichkeit (SketchUp)




ZIELE

Zeichnen — Fortsetzung

Grundlage

Perspektive
Proportion

Technik

Die Schulung des bewussten Sehens und zeichnerischen Umsetzens.

Das Zeichnen als Teil des Entwurfsprozesses begreifen.

Die verschiedenen Arten der perspektivischen Darstellung verstehen.

Analyse von Aufbau und Proportion im Grossraum und bei Objekten.
Perspektivische Darstellungen manuell zeichnen.

Handwerkliche und digitale Fahigkeiten trainieren.
Personlicher Stil / Ausdruck entwickeln und pflegen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)
1.1.2.1 Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fiir die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von

Beispielen auf.

- Kommunikationspsychologie

- Verkaufs- und Kundenpsychologie
- Erleben mit allen Sinnen

- Raum-/Flachengestaltung

- Perspektiven und Proportionen

- Choreographie der Inszenierung

- Typographie

- Corporate Identity und Corporate Design

- Stil- und Kulturkunde

- Gesellschaftliche und ethnische Anforderungen

- Werberecht (K2)

1.1.2.2 ldeenentwicklung: Polydesigner/innen 3D entwerfen auf der Grundlage des Briefings konkrete Ideen, Scribbles, Photos und Photomontagen
und begriinden diese projektbezogen. Sie beriicksichtigen die aktuellen Trends und den Zeitgeist, insbesondere Stil, Mode und Architektur,

Multimediatechnik sowie Design. Dabei setzen sie gezielt geeignete Kreativitats- und Visualisierungstechniken ein. (K5)

1.1.2.5 Konzept Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik
zu visualisieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber tiberzeugend und in der geeigneten Form prasentiert

werden kann. K5

3.1 Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5
1.2.6.1 Zeitmanagement: Polydesigner/innen 3D erklédren die Ziele und Vorteile des Zeitmanagements und beschreiben die Merkmale eines gut
organisierten Arbeitsplatzes. K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen

Methoden-
kompetenzen

Sozial- und Selbst-
kompetenzen

Verstandnis der theoretischen Grundlagen
Komposition

Richtigkeit von Form, Proportionen, inneren Aufbau
Perspektivische Richtigkeit

Zeichnerische Sprache

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
Arbeitstechnik, Vorgehen
Prasentation, Wirkung
Selbstandigkeit
Entwicklungsfahigkeit

2.3 Qualitatsorientiertes Denken und Handeln

Selbstreflexion
Engagement
Ausdauer

3.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.2 Lebenslanges Lernen

Taxonomiestufen: K2 / Verstédndnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel

LITERATUR

Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.
Abgabe von Merkblattern zu einzelnen Darstellungsproblemen in Verbindung mit
Erklarungen an der Wandtafel.

Mario Bollin «Zeichnen» (Schule fir Gestaltung Basel)




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ
Computerkenntnisse / Gestaltung und Planung

Erlernen der Grundlagen fiir das Arbeiten am Computer im System OS X.
Kennen- und Anwendenlernen der Grundlagen in den Programmen Adobe lllustrator,
Adobe InDesign und Adobe Photoshop

August 2014

Name Christian Wullschleger

Telefon 0617018388

E-Mail christian.wullschleger@sfgbasel.ch

UBERSICHT I 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2

Quartal I ‘ Il I ‘ Il ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten 15:30-17:00

Wochenlektionen 2

Jahreslektioneng 2

Gesamtlektionen 160

INHALTE

Theorie

Praxis

- Im Programm lllustrator: Die Verwendung von lllustrator / Das Erstellen eines neuen
Dokuments / Lineale, Raster, Hilfslinien / Rasterausrichtung / arbeiten mit Ebene / Die
Werkzeuge / Fenster /

Das Nachzeichnen (Pfaden von Bildern) / Das interaktive Abpausen / Konturen / Flachen-
farbe /Farbeinstellung in der Werkzeugpalette / Verlaufe / Farbumfangwarnung / Ro-
tation von Objekten / Interaktive Malflachen / Verkrimmen von Objekten / Die Schere

/ Gleichmassiges kopieren von Objekten / Der Pathfinder / Die Moglichkeiten des Path-
finders / Schnittmasken / Zusammenfiigen von Pfaden / Raumliches Entwerfen

- Im Programm InDesign: Ein neues Dokument erstellen / Die Werkzeuge / Die Steuerungs-
palette / Bedienfelder / Steuerung fiir Objekte / Steuerung fur Text im Arbeitsbereich
Typografie / Bilder / Ubernehmen von Text aus einem anderen Dokument / Satz und
Layout/ Automatische Seitenzahlen / Die Rechtschreibeprifung /Rahmen / Konturenfih-
rung / Farben / Konturfarben / Flachenfarben / Fraben mit Farbfeldern / Mustervorlagen /
Neue Mustervorlagen / Verpacken / als PDF ausgeben.

- Im Programm Photoshop: Bildgrossen / Die Einstellung der Bildgrosse / Bilder vom Inter-
net / Bildkorrekturen / Arbeiten mit Ebenen / Die Bildkorrektur mit Einstellungsebenen /
Tiefen und Lichter / Schwellenwert / Selektive Farbkorrektur / Freistellen / Freistellen und
Drehen/ Freistellen und Bildgrosse bestimmen / Arbeiten mit dem Radiergummi / Filter /
Texteffekte / Auswahl transformieren / Raumliches Entwerfen

- An Hand von Ubungen am Bildschirm werden die oben aufgefiihrten Inhalte in der Praxis
angewendet und gelibt.




Informatik — Fortsetzung

ZIELE
Grundlage - Die Schulung der theoretischen Grundlagen.

- Die Layoutprogramme als Hilfsmittel im Entwurfsprozesses einzusetzen lernen.
Technik - Handwerkliche Fahigkeiten trainieren.

- Personliche Arbeitsablaufe aneignen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.2.5 Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekréaftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik zu visualisieren.
Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber liberzeugend und in der geeigneten Form prasentiert werden kann. K5

1.1.3.1  Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5

1.2.6.1 Zeitmanagement: Polydesigner/innen 3D erklaren die Ziele und Vorteile des Zeitmanagements und beschreiben die Merkmale eines gut
organisierten Arbeitsplatzes. K2

1.2.6.4 Arbeitstools: Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, den Einsatz der gangigen Software zu erklaren:, Textverarbeitung, Tabellenkalkulation,
Gestaltung, Préasentation, Datenverwaltung. Diese setzen sie gezielt fir die, Losung von Aufgaben in ihrer Arbeit ein. K3

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Dierichtige Anwendung in der Praktischen Arbeit

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Arbeitstechnik, Vorgehen

- Selbstandigkeit

- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.4 Informations- und Kommunikationsstrategien
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbstreflexion
kompetenzen - Engagement
- Ausdauer

3.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.2 Lebenslanges Lernen
3.5 Teamféhigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstéandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K3/ Anwendung: Das Gelernte auf eine neue Situation libertragen und anwen-
den. K5/Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen, Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I16sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter zu:
Grundlagen lllustrator.
Grundlagen InDesign.
Grundlagen Photoshop.

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Materialkunde / Realisation und Abschluss

Werkstoffe und Materialien kennenlernen. Werkstoffe und Materialien benennen lernen
und die fachgerechte Bearbeitung mit den geeigneten Techniken, Geraten, Maschinen und
Anlagen erfahren.

August 2014

Name Franziska Miiller / Christian Wullschleger

Telefon 044 3413540/0617018388

E-Mail franziska.mueller@sfgbasel.ch / christian.wullschleger@sfgbasel.ch
UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2 3 4

Quartal I ‘II I ‘II I ‘II I ‘II ‘ ‘ ‘
Wochentag Donnerstag

Prasenzzeiten 16:15-17:00

Wochenlektionen 2

Jahreslektioneng 2

Gesamtlektionen 160

INHALTE

Theorie

Praxis

- Geschichtliche Entwicklung von Herstellungs- und Verarbeitungsverfahren
- Materialbeschreibung

- Erscheinungsformen und Sorten von:

- Papier und Karton

- Folien

- Holz und Industrieholz

- Kunststoffe

- Metalle

- Farben und Lacke

- Glas

- Textilien und Tapeten

- Bodenbelage / Teppiche

- Hilfs-, Verbrauchs- und Gebrauchsmaterialien
- Preise und Handelsformen

- An Hand von Materialmustern, werden die Werkstoffe und Materialien begreifbar
gemacht.

- Es werden die gangigen Werkstoffe und Verbindungstechniken von Werkstoffen
und deren Bearbeitung behandelt.

- Exkursionen in Betriebe, in denen mit den behandelten Materialien gearbeitet oder ge-
handelt wird kniipfen die Verbindung zur Praxis.




Materialkunde — Fortsetzung

ZIELE
Grundlage - Verstandnis der theoretischen Grundlagen.

- Fachgerechte Benennung der Werkstoffe und Materialien.

- Kennen der Verwendung und Bearbeitung der Werkstoffe und Materialien.

- Kennen der Fachgerechten Entsorgung der Werkstoffe und Materialien.
Mustersammlung - Durch das Sammeln und Dokumentieren der Werkstoffe und Materialien, den Kontakt

mit Lieferanten erlernen und die Bezugsquellen kennenlernen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)
1.2.2.1 Werkstoffe und Materialien: Polydesigner/innen 3D erklaren die Besonderheiten, die Funktionen und die Einsatzmdglichkeiten der folgenden
Materialien anhand von typischen Beispielen:

Papier und Karton, Folien, Holz und Industrieholz, Kunststoffe, Metalle, Farben und Lacke, Glas, Textilien und Tapeten, Bodenbelage / Teppiche

Hilfs-, Verbrauchs- und Gebrauchsmaterialien K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen.
- Benennen der Werkstoffe und Materialien.
- Kennen der Verwendung und Bearbeitung der Werkstoffe und Materialien.
- Kennen der Fachgerechten Entsorgung der Werkstoffe und Materialien.

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitstechnik
kompetenzen - Systematik
- Selbststandigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.3 Qualitatsorientiertes Denken und Handeln
2.7 Okologisches Verhalten

Sozial- und Selbst- - Abschatzen Qualitatsanspriiche einer Materialisation
kompetenzen - Zusammenarbeit mit Fachpersonen der verschiedenen Berufsfeldern der grafischen
Industrie

3.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.7 Belastbarkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstdndnis: Eine bestimmte Materie verstehen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen, Mustersammlungen und Arbeitsblatter.
Abgabe von Merkblattern in Verbindung mit Erklarungen an der Wandtafel.

LITERATUR

- Materiology
Handbuch fiir Kreative: Materialien und Technologien




BERUF

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

ract Arbeitssicherheit / Gesundheitsschutz /
Umweltschutz/ Brandschutz

INHALTE Die Lernenden werden im Umgang mit den Gefahren an einem Arbeitsplatz geschult. Sie
mussen Gefahren erkennen, und dadurch vermeiden. Sie missen im Ereignisfall zu Helfen
wissen. Ebenfalls sind Sie sich lber eine richtige Entsorgung von Abfallen bewusst.

STAND August 2014

LEHRPERSON

Name Monika Hugi

Telefon 062 723 09 08

E-Mail monika.huegi@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

Semester 1 2

Quartal I ‘II I ‘II ‘

Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten 15:30 - 16:15

Wochenlektionen 1

Jahreslektioneng 1

Gesamtlektionen 40

INHALTE
Theorie - Arbeitsgerate
- Personlicher Schutz
- Umweltschutz
- Brandschutz
- Erste Hilfe
- Recht
Praxis




ZIELE

Arbeitssicherheit / Gesundheitsschutz / Umweltschutz / Brandschutz — Fortsetzung

Grundlage - Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

- Polydesigner/innen 3D sind sich der Gefahrenbereiche bei ihrer Arbeit bewusst.
Sie erkennen diese, gewahrleisten die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz
und setzen geeignete Massnahmen selbstandig um.

- Polydesigner/innen 3D erkennen die Bedeutung und den Wert des Umweltschutzes
und des effizienten

- Einsatzes der Ressourcen. Sie sind fahig, wesentliche Handlungsfelder in ihrem
Arbeitsfeld zu analysieren,

- zu beurteilen und geeignete Massnahmen des Umweltschutzes umzusetzen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.3.11
1.3.1.2

Vorschriften: Polydesigner/innen 3D erklaren die gesetzlichen Vorschriften zum Schutz ihrer Gesundheit gemass EKAS-Richtlinien. K2
Massnahmen: Polydesigner/innen 3D erlautern die méglichen Massnahmen zum Schutz ihrer Person und ihres Umfeldes gemass
EKASRichtlinien. K2

Vorbeugung: Polydesigner/innen 3D nennen die Massnahmen zur Vorbeugung von Verletzungen bei der Arbeit. K1

Erste Hilfe: Polydesigner/innen 3D sind fahig, die Erste-Hilfe-Massnahmen zu erlautern und ihre Bedeutung aufzuzeigen. K2

Gesetzliche Normen: Polydesigner/innen 3D sind fahig, die gesetzlichen Bestimmungen fiir den Umweltschutz anhand von Beispielen

zu erlautern. Sie zeigen Konsequenzen fiir die eigene Arbeit auf. K2

Umweltschutz im Betrieb: Polydesigner/innen 3D zeigen die betrieblichen Grundséatze und Massnahmen des Umweltschutzes anhand

von aussagekraftigen Beispielen auf. K2

Umweltschutzprobleme: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Umweltschutzprobleme anhand von typischen Situationen zu analysieren und zu
beurteilen. Sie leiten folgerichtige Massnahmen ab und zeigen deren Einsatz auf. K6

Regelungen: Polydesigner/innen 3D erklaren die Bedeutung der wesentlichen gesetzlichen Regelungen zum Brandschutz. K2
Schutzmassnahmen: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Gefahren und moglichen Ursachen von Branden. Sie erlautern die Bedeutung
von Brandschutzmassnahmen und zeigen deren Anwendung fiir unterschiedliche Situationen auf. K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Polydesigner/innen 3D sind sich der Gefahrenbereiche bei ihrer Arbeit bewusst. Sie

erkennen diese,
- gewahrleisten die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz und setzen geeignete
Massnahmen selbstandig um.

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitstechnik
kompetenzen - Systematik

Sozial- und Selbst-

- Selbststandigkeit

2.3 Qualitatsorientiertes Denken und Handeln
2.4 Informations- und Kommunikationsstrategien

Abschatzen Qualitatsanspriiche einer Materialisation

kompetenzen - Zusammenarbeit mit Fachpersonen der verschiedenen Berufsfeldern der grafischen

Industrie

3.1 Eigenverantwortliches Handeln
3.2 Lebenslanges Lernen

Taxonomiestufen: K2 / Verstéandnis: Eine bestimmte Materie verstehen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.
SUVA Broschiiren und Filme

LITERATUR

SUVA Broschiiren und Filme




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Berufsbezogenes Rechnen/
Gestaltung und Planung

Es wird gestalterisches und betriebwirtschaftliches Fachrechnen vermittelt. Dieses bildet
den Grundstein fiir die spateren Projekte in der Ausbildung und im Betrieb.

August 2014

Name Monika Hugi

Telefon 062 72309 08

E-Mail monika.huegi@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2 3 4

Quartal I ‘II I ‘II I ‘II I ‘II ‘ ‘ ‘
Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten 13:30-15:00

Wochenlektionen 1

Jahreslektioneng 1

Gesamtlektionen 80

INHALTE

Theorie

Praxis

- Der goldene Schnitt

- Papier/Format/ Gewicht

- Elektrizitat

- Geometrische Flachen-Berechnungen
- Kubische Berechnungen

- Prozentrechnungen

- Zinsrechnungen

- Wahrungsrechnungen

- Betriebliche Kosten

- Offertenstellung




Berufsbezogenes Rechnen — Fortsetzung
ZIELE

Grundlage - Es wird gestalterisches und betriebwirtschaftliches Fachrechnen vermittelt.
Dieses bildet den Grundstein fiir die spateren Projekte in der Ausbildung und im Betrieb.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)
1.1.4.1 Berufsbezogene Berechnungen: Polydesigner/innen 3D sind fahig, einfache berufsbezogene Berechnungen korrekt in den folgenden
Bereichdurchzufiihren.
- Geometrische Berechungen
- Flachenberechnungen und Optimierung
- Volumenberechnung
- Materialberechnungen
- Gewichtsberechnungen
- Massberechnungen
- Stromspannungen und verbrauch
- Arbeit- und Zeitrechnungen
- Wéahrungsrechnungen
- Prozent- und Zinsrechnen K3
1.1.4.2 Kalkuation: Polydesigner/innen 3D erklaren die Funktion und den Aufbau eines Budgets. Sie sind fahig, das Budget fiir typische Auftrage
zu erstellen. Dabei beachten und kalkulieren sie die Kosten fiir:
- Beratung
- Kreation
- Koordination
- Arbeitsvorbereitung
- Materialverbrauch
- Zeitbedarf
- Transporte
- Entsorgung
- Spesen
- Reserve K3
1.1.4.3 Offerten: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Funktion und den Aufbau einer Offerte und einer Auftragsbestatigung. K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen -

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.
Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Arbeitstechnik, Vorgehen

- Prasentation, Wirkung

- Selbstandigkeit

- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemlésen

2.5 Lernstrategien
Sozial- und Selbst- - Selbstreflexion
kompetenzen - Engagement

- Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2/ Verstéandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.

LITERATUR

- Geometrisches Formelnbuch




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Farbe / Gestaltung und Planung

Vermitteln der Grundlagen fir die Gestaltung mit Farbe.

August 2014

Name Franziska Miiller

Telefon 044 341 3540

E-Mail franziska.mueller@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2

Quartal T | | | | |
Wochentag Donnerstag

Prasenzzeiten 13.30-15.00

Wochenlektionen  2/1

Jahreslektioneng 1.5

Gesamtlektionen 60

INHALTE
Theorie - Additive Farben

- Substraktive Farben
Praxis - Farbkreis

- Die sieben Farbkontraste/ nach Itten
- Farbe im Alltag

- Farbe in der Werbung

- Farbenpsychologie

- Raumliche Wirkung der Farbe




Farbe — Fortsetzung

ZIELE
Grundlage - Sensibilisierung fiir den Einsatz und die Wirkung von Farbe
- Praktische Farbanwendungen der theoretischen Grundlagen
Technik - Den Umgang mit den Zeichen- und Malutensilien erlernen und anwenden

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.2.1 Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fiir die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von
Beispielen auf.
- Kommunikationspsychologie
- Verkaufs- und Kundenpsychologie
- Erleben mit allen Sinnen
- Raum-/Flachengestaltung
- Perspektiven und Proportionen
- Choreographie der Inszenierung
- Typographie
- Corporate Identity und Corporate Design
- Stil- und Kulturkunde
- Gesellschaftliche und ethnische Anforderungen
- Werberecht (K2)

1.1.2.2 ldeenentwicklung: Polydesigner/innen 3D entwerfen auf der Grundlage des Briefings konkrete Ideen, Scribbles, Photos und Photomontagen
und begriinden diese projektbezogen. Sie beriicksichtigen die aktuellen Trends und den Zeitgeist, insbesondere Stil, Mode und Architektur,
Multimediatechnik sowie Design. Dabei setzen sie gezielt geeignete Kreativitats- und Visualisierungstechniken ein. (K5)

1.1.2.5 Konzept Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik
zu visualisieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber tiberzeugend und in der geeigneten Form prasentiert
werden kann. K5

3.1 Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5

1.2.6.1 Zeitmanagement: Polydesigner/innen 3D erklédren die Ziele und Vorteile des Zeitmanagements und beschreiben die Merkmale eines gut
organisierten Arbeitsplatzes. K2

1.1.2.5 Konzept Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik
zu visualisieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber Giberzeugend und in der geeigneten Form prasentiert
werden kann. K5

1.2.6.3 Lerndokumentation: Polydesigner/innen 3D sind fahig, den Aufbau wie auch Sinn und Zweck der Lerndokumentation aufzuzeigen. K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Komposition
- Richtigkeit
Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.
Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Sauberkeit, Vorgehen

- Prasentation, Wirkung
- Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstéandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu Idsen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Typografie / Gestaltung und Planung

Vermitteln der Grundlagen flr die Typografie.

August 2014

Name Christian Wullschleger

Telefon 0617018388

E-Mail christian.wullschleger@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2

Quartal T ] | | | |
Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten 08:45-10:15

Wochenlektionen 2 1

Jahreslektioneng 2 1

Gesamtlektionen 100

INHALTE

Theorie

Praxis

- Grundlagen der Typographischen Gestaltung

- Schriften erkennen und klassifizieren

- Klassifikationsgruppe «1/Renaissance Antiqua» bis Klassifikationsgruppe
«11/Fremde Schriften»

- Schrift im kulturellen Kontext

- Majuskel

- Minuskel

- Punzen

- Spationieren / Wortbild

- Textlayout

- Schriftkomposition

- Bild- Schriftkomposition

- Verschiedene selbststandige Arbeiten zu den einzelnen Themen erstellen.




Typografie — Fortsetzung

ZIELE
Grundlage - Formensprache: wichtigste Grundlagen kennen, erlautern, anwenden
- Lesbarkeit: wichtigste Grundlagen kennen, erlautern, anwenden
- Lesbarkeit: Grenzen erkennen und experimentell erweitern
Technik - Den Umgang mit den Zeichen- und Malutensilien sowie den Schneidewerkzeugen

erlernen und anwenden
- Einfache Arbeiten am Computer ausfiihren und dokumentieren kénnen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.21

1.1.2.2

1.1.2.5

1.2.6.3

Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fir die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von
Beispielen auf.

- Kommunikationspsychologie

- Verkaufs- und Kundenpsychologie

- Erleben mit allen Sinnen

- Raum-/Flachengestaltung

- Perspektiven und Proportionen

- Choreographie der Inszenierung

- Typographie

- Corporate Identity und Corporate Design

- Stil- und Kulturkunde

- Gesellschaftliche und ethnische Anforderungen

- Werberecht. K2

Ideenentwicklung: Polydesigner/innen 3D entwerfen auf der Grundlage des Briefings konkrete Ideen, Scribbles, Photos und Photomontagen
und begriinden diese projektbezogen. Sie berlcksichtigen die aktuellen Trends und den Zeitgeist, insbesondere Stil, Mode und Architektur,
Multimediatechnik sowie Design. Dabei setzen sie gezielt geeignete Kreativitats- und Visualisierungstechniken ein. K5

Konzept Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik

zu visualisieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber Giberzeugend und in der geeigneten Form préasentiert
werden kann. Kb

Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5
Zeitmanagement: Polydesigner/innen 3D erklaren die Ziele und Vorteile des Zeitmanagements und beschreiben die Merkmale eines gut
organisierten Arbeitsplatzes. K2

Lerndokumentation: Polydesigner/innen 3D sind fahig, den Aufbau wie auch Sinn und Zweck der Lerndokumentation aufzuzeigen. K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen

- Komposition
- Richtigkeit

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Sauberkeit, Vorgehen

- Prasentation, Wirkung
- Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement

Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu Idsen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.

LITERATUR




PERDT Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ
rach Werkzeichenen / Gestaltung und Planung
INHALTE Schulung des 3-dimensonalen Vorstellungsvermaogen.
Vermitteln der Grundlagen flr das Erstellen von Grundriss-, Situations-, Prasentations-
und Produktionsplanen.
STAND August 2014
LEHRPERSON
Name Monika Hugi
Telefon 062 723 09 08
E-Mail monika.huegi@sfgbasel.ch
UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 3 4
Quartal ‘ ‘ I ‘II I ‘II ‘ ‘ ‘
Wochentag Mittwoch
Prasenzzeiten 13:30-15:00
Wochenlektionen 2
Jahreslektioneng 2
Gesamtlektionen 80

INHALTE
Theorie - Theoretische Grundlagen des Werkzeichnens erlautern und anwenden.
Praxis - Umgang mit den Handwerkzeugen. Bleistift, Filzstift, Zirkel, Lineal, Geo-Dreiecke,

Reissschiene und dem Tz-Brett, Computer.
- Vorstellungskraft im 3-dimensionalen Denken fordern.
- Ansicht, Seitenansicht, Aufsicht
- Isometrie
- Plane zeichnen von Hand, auf dem Reissbrett und am Computer




Werkzeichenen — Fortsetzung

ZIELE
Grundlage - Polydesigner 3D kdnnen Plane lesen, verstehen.
Technik - Polydesigner 3D kdnnen Plane in verschiedenen Techniken erstellen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.3.1 Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind féhig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5

1.1.3.2 Plane und Modelle: Polydesigner/innen 3D sind fahig, mit geeigneten Techniken und Verfahren Plane, Modelle und gegebenenfalls
Prototypen von einzelnen Elementen zu erstellen. K5
Sie zeigen die Funktionen und Méglichkeiten der Digital-Technik auf. K2
Polydesigner/innen 3D sind fahig, Plane und Visualisierungen digital anzufertigen. Fiir die Produktion erstellen sie die notwendigen
Daten in der weiter verwendbaren Form. K5

1.1.3.3. Materialien, Systeme und Techniken: Polydesigner/innen 3D bestimmen aufgrund der Entwiirfe, Plane und Modelle die Materialien,
Systeme und Techniken4 und begriinden diese. K5

1.2.6.1 Zeitmanagement: Polydesigner/innen 3D erklaren die Ziele und Vorteile des Zeitmanagements und beschreiben die Merkmale eines
gut organisierten Arbeitsplatzes. K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemlésen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2/ Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Werbung, Warenprasentation und Inszenie-
rung / Gestaltung und Planung / Realisation
und Abschluss

Wesentliche Kommunikations-und Werbemittel kennen, unterscheiden und
dem Auftrag entsprechend einsetzen.

August 2014

Name Isabelle Born

Telefon 061322 4580

E-Mail isabelle.born@sfgbasel.ch

UBERSICHT I 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2 4
Quartal I ‘II I ‘II ‘II I ‘II
Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten 13:30-15:00

Wochenlektionen 2

Jahreslektioneng 2

Gesamtlektionen 80

INHALTE

Theorie

Praxis

Geschichte der Werbung unter Beriicksichtigung des Handels und dessen Einfluss
auf die Ladenentwicklung.

Wirtschaftliche - und ausserwirtschaftliche Werbung.

Wahrnehmung von Werbung. (Umwelt, Reiz, Auswahl, Verarbeitung).

Werbung als Botschaft. (denotative und konotative Ebene).

Werbemittel und Werbetrager.

Marketing und Marktforschung. (Corporate Identity, Corporate Design, Corporate
Image).

Zielgruppen in der Werbung.

Position des Polydesigners 3D in den Werbeberufen.

Betriebsformen im Detailhandel.

Verkaufsfordernde Massnahmen im Detailhandel.(Konsumenten-Psochologie, Kaufver-
halten, Strategische Warenplatzierung).

Verkaufsraumplanung

Gesetzmassigkeiten der Warenprasentation (Standort, Frequenz, Kundenumlauf,
Regalbelegung, Fokuspunkte, Gestaltungsregeln der Warenprasentation).
Verkaufsraumgestaltung / Produkteinszenierung

Gesetze und Vorschriften (Preispflicht, Sonderverkauf, Allmendnutzung, unlauterer
Wettbewerb, Vertrags- und Haftpflichtrecht, Wettbewerbsrecht).

Licht

Reproduktions - und Drucktechniken in Beruf.
Zusammenarbeit mit internen und externen Fachleuten.
Standbau und Systeme.

Unterrichts-Scripts
Dossiers zu einzelnen Themengebieten erstellen.




Werbung — Fortsetzung
ZIELE

Grundlage - Den Polydesigner3D als Werbeberuf im Umfeld des Detailhandels begreifen.
- Polydesigner kennen die gesetzlichen Rahmenbedingungen fiir ihre Arbeit als
Werbetreibende.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)
1.1.2.1 Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fir die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von
Beispielen auf.
- Kommunikationspsychologie
- Verkaufs- und Kundenpsychologie
- Erleben mit allen Sinnen
- Raum-/Flachengestaltung
- Perspektiven und Proportionen
- Choreographie der Inszenierung
- Typographie
- Corporate Identity und Corporate Design
- Stil- und Kulturkunde
- Gesellschaftliche und ethnische Anforderungen
- Werberecht. K2
1.2.4.1 Bedeutung: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der wirkungsvollen Inszenierung und Platzierung anhand von positiven und
negative Beispielen auf. Dabei achten sie auf die folgenden Aspekte und Kriterien wie auch deren Stimmigkeit:
- produktspezifisch
- adressatengerecht
- verkaufsférdernd
-imagegerecht
- trendgerecht
- emotionalisierend
- stilsicher
- mediengerecht
- kultur- und gesellschaftsgerecht K2
1.2.4.2 Vorgaben /Regelungen: Polydesigner/innen 3D kennen die wichtigsten gesetzlichen Bestimmungen fiir die Prasentation. Anhand von
Beispielen zeigen sie deren Bedeutung auf. K2
1.2.4.4 Gestaltungsregeln: Polydesigner/innen 3D erklaren die Platzierungs- und Gestaltungsregeln fiir verschiedene Produkte und Exponate.
Anhand von Beispielen zeigen sie die «Do’s and Dont’s» auf. K2

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemlésen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu Idsen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.

LITERATUR

- Preisbekanntgabeverordnung

- Grundsatze der Lauterkeit in der Werbung

- Websites Verwertungsgesellschaften (IGE, SUISA...)
- OR

- Ladenbau / Willhelm Kreft




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

3D Gestaltung 2 / Gestaltung und Planung

Raumliche Ubungen mit verschiedenen Materialien.
Handwerkliche Techniken und Materialien fir den Modellbau kennen und anwenden.
Schaufenstergestaltung und Verkaufsraumplanung als Modell unmsetzen

August 2014

Name Isabelle Born

Telefon 061322 4580

E-Mail isabelle.born@sfgbasel.ch

UBERSICHT I 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 3 4

Quartal ‘ ‘ | ‘ Il | ‘ I ‘ ‘ ‘
Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten 10:00 - 12:15

Wochenlektionen 3

Jahreslektioneng 3

Gesamtlektionen 120

INHALTE
Theorie - Begriffserklarung 1D, 2D, 3D, 4D
- Raumwahrnehmung und Anordnungen im Raum.
- Augenhodhe und goldener Schnitt einbeziehen.
- Harmonie und Disharmonie.
- Komposition, Material, Farbe und Raum zur optimalen Produkteprasentation nutzen
lernen.
- Modellbau
- Schaufenstergestaltung
- Verkaufsraumplanung
Praxis - Sensibilisieren durch raumliche Ubungen.

- Themenbezogene Auftrage fiir einfache Produkte, mit Textvorgaben, in einen Raum
umsetzen.

- Anwenden von ersten theoretischen Gestaltungsgrundlagen im Modellbau (Farbenleh-
re, Raum- und Flachengestaltung, produktespeziefisch/adressatengerechtes Gestalten,
Materialisierung)

- Lerndokumentation mit Fotos und schriftlichen Begriindungen erstellen.

- Modellbau einer Verkaufsflache als auftragsspeziefisches Projekt.

- (erganzend Erstellung Grundrissplan im Werkzeichnen)

- Kundengesprach: Bedlrfnisanalyse des Auftraggebers (Richtziel: Beratung).

- Berlcksichtigung von Kundenpsychologie und Kaufverhalten, Regalzonen, Kundenfiih-
rung, Sortimentsgliederung (Ubersicht, Erlebnis, Preis), raumgestaltende Elemente des
Ladenbaus/Raumatmosphare

- Moodboard erstellen

- Prasentation der Arbeit.




ZIELE

3D Gestaltung 1 — Fortsetzung

Grundlage - Polydesigner/innen 3D erkennen die Bedeutung der gestalterischen Uberlegungen fiir

die Umsetzung der Anforderungen des Auftraggebers in visualisierte Ergebnisse.
Dazu entwerfen sie auftragsbezogene, massstabsgetreuen Plane und Modelle.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.1 Richtziel - Beratung

Polydesigner/innen 3D erkennen die Bedeutung der Beratung fiir die fach- und auftragsgerechte Projektarbeit. Sie bereiten sich fir den ersten Kun-
denkontakt vor und fiihren das Gesprach zielorientiert. Dabei erfassen sie den Bedarf und die Bedlrfnisse des Auftraggebers und dokumentieren die
Anforderungen an das Projekt selbstandig.

1.1.1.1

1.1.1.2

1.1.1.3

1.1.1.4

1.1.1.56

1.1.21

1.1.31
1.1.3.2

1.1.3.4

Gespréach vorbereiten Polydesigner/innen 3D sind fahig, das Gespréch mit einem Auftraggeber zielorientiert mit geeigneten Recherchen
vorzbereiten. Dabei achten sie auf die folgenden Punkte:

- Information tGiber den Ansprechpartner

- Geschaftsbereich / Marktsegment

-Image der Firma/ der Produkte und Dienstleistungen

- Konkurrenzsituation / Mitbewerber

- Allg. betriebliche Kenntnisse (K5)

Gesprache fihren Polydesigner/innen 3D sind fahig, ein Gesprach zielorientiert und adressantengerecht zu fiihren.

Dabei setzen sie flr die Gesprachsphasen Einstieg, Durchfiihrung und Abschluss die Regeln verbaler und nonverbaler Kommunikation ange-
messen ein, inshesondere :

- Aktives Zuhoren

- W-Fragen (Klarheit)

- offene geschlossene Fragen (Steuerung) (K5)

Bedlirfnis- und Bedarfsanalyse: Polydesigner/innen 3D nehmen in Gesprachen mit Auftraggebern gezielt eine Bediirfnisanalyse vor. Dabei
achten sie auf:

- Kundenwunsch,-motiv und -ziel

- Zielgruppen

- Budget

- Zeitrahmen

- Einsatzort

- Besondere Rahmenbedingungen K4

Dokumentation des Gesprachs Polydesigner/innen 3D dokumen- tieren die wichtigsten Gesprachsinhalte und Beschlisse, die fiir die weitere
Auftragsbearbeitung relevant sind. (K5)

Auftreten Polydesigner/innen 3D erklaren die Zusammenhange des Verhaltens, der Erscheinung, und der Wortwahl und deren Auswirkungen in
der Kommunikation. (K2)

Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fiir die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von Beispie-
len auf. - Kommunikationspsychologie - Verkaufs- und Kundenpsychologie - Erleben mit allen Sinnen - Raum-/Flachengestaltung - Perspektiven
und Proportionen - Choreographie der Inszenierung - Typographie - Corporate Identity und Corporate Design - Stil- und Kulturkunde - Gesell-
schaftliche und ethnische Anforderungen - Werberecht K2

Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5

Pldne und Modelle: Polydesigner/innen 3D sind fahig, mit geeigneten Techniken und Verfahren Pldne, Modelle und gegebenenfalls Prototypen
von einzelnen Elementen zu erstellen. K&

Sie zeigen die Funktionen und Méglichkeiten der Digital-Technik auf. K2

Polydesigner/innen 3D sind fahig, Plane und Visualisierungen digital anzufertigen. Fiir die Produktion erstellen sie die notwendigen Daten in der
weiter verwendbaren Form. K5

Gesamtkonzept: Polydesigner/innen 3D fligen die einzelnen Gestaltungselemente zu einem Gesamtkonzept zusammen. Dabei bringen sie
Atmosphére, Wirkung, Zweck und Funktionalitdt miteinander in Einklang. Damit legen sie die Grundlagen fiir ein stimmiges Projekt und damit
fur eine erfolgreiche Prasentation beim Auftraggeber. K5




3D Gestaltung 1 — Fortsetzung
BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.
Schriftliche Auftrage

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

3D Gestaltung 3 / Gestaltung und Planung

Auftrag analysieren, Informationen beschaffen und ein Gestaltungskonzept entwickeln.
Gestaltungsideen in farbige Modelle mit Produkten umsetzen.

Ausflihrung in verschiedenen Massstaben.

Prasentation der Arbeiten

Dokumentation

August 2014

Name Christian Wullschleger

Telefon 0617018388

E-Mail christian.wullschleger@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 5 6

Quartal ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ Il I ‘ Il ‘
Wochentag Donnerstag

Prasenzzeiten 08:00 - 11:30

Wochenlektionen 4

Jahreslektionen ¢

Gesamtlektionen 160

INHALTE

Theorie

Praxis

- Themenbezogene Auftrage fiir Produkte und Produktegruppen, mit Verkaufsapell,
in einen Raum umsetzen lernen.

- Gestaltungsauftrag fiir eine Produktegruppe analysieren / Produkte analysieren /
Zielgruppe analysieren / daraus eine Werbebotschaft entwickeln lernen.

- Die Produkte mit der Werbebotschaft im Raum / Schaufenster inszenieren.

- Komposition, Farbe, Raum und Material, zur optimalen Produkteprasentation nutzen
lernen. Augenhdhe einbeziehen.

- Umsetzung in einem Schaufenster

- Plakat/Bannerwerbung

- Grundlagen zur Konzeption von Promoflachen

- Einbeziehen der menschlichen Proportion in die Gestaltung.

- Moglichkeiten des begehbaren Werberaumes berlicksichtigen.

- Verkauf, Beratung, Prasentation, Demonstration, Degustation.

- Kundenstrom, Nah-und Fernwirkung einbeziehen.

- Umsetzung einer Promotionsflache

- Mehrteiliger Gestaltungsauftrag analysieren und als Entwurf und Modell realisieren.
(Schaufenster, Promoflache, Plakat / Fassaden-Banner).

- Anwenden der Kenntnisse aus dem 2-dim. Gestalten (Entwurf), dem 3-dim. Gestalten
(Modell) und der Veraufsforderung (Werbung).

- Entwickeln der Gestaltungsidee aus den Informationen der Produkte / Zielgruppen-
analyse / Entwurfsarbeit / Arbeitsmodell / Prasentationsmodell.

- Beleuchtung bestimmen.

- Modellfotografie




ZIELE

3D Gestaltung 2 — Fortsetzung

Grundlage - Polydesigner/innen 3D erkennen die Bedeutung der gestalterischen Uberlegungen fiir

die Umsetzung der Anforderungen des Auftraggebers in visualisierte Ergebnisse.
Dazu entwerfen sie erste Plane und Modelle und bestimmen die Materialien, Systeme
und Techniken. Ihre Uberlegungen fassen sie in einem Gesamtkonzept zusammen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.1.2

1.1.1.3

1.1.1.4

1.1.1.56

1.1.21

1.1.2.2

1.1.2.3

1.1.2.4

1.1.2.5

1.1.31
1.1.3.2

1.1.3.4

Gespréache fiihren: Polydesigner/innen 3D sind féhig, ein Gespréch zielorientiert und adressantengerecht zu fihren. Dabei setzen sie fiir die
Gesprachsphasen Einstieg, Durchfiihrung und Abschluss die Regeln verbaler und nonverbaler Kommunikation angemessen ein, insbesondere:
- Aktives Zuhoren - W-Fragen (Klarheit) - offene geschlossene Fragen (Steuerung) K5

Bediirfnis- und Bedarfsanalyse: Polydesigner/innen 3D nehmen in Gespréachen mit Auftraggebern gezielt eine Bediirfnisanalyse vor. Dabei
achten sie auf: - Kundenwunsch, -motiv und -ziel - Zielgruppen - Budget - Zeitrahmen - Einsatzort - Besondere Rahmenbedingungen K4
Dokumentation des Gespréchs: Polydesigner/innen 3D dokumentieren die wichtigsten Gesprachsinhalte und Beschlisse, die fir die weitere
Auftragsbearbeitung relevant sind. K5

Auftreten: Polydesigner/innen 3D erkléren die Zusammenhénge des Verhaltens, der Erscheinung, und der Wortwahl und deren Auswirkungen
in der Kommunikation. K2

Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fiir die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von Beispie-
len auf. - Kommunikationspsychologie - Verkaufs- und Kundenpsychologie - Erleben mit allen Sinnen - Raum-/Flachengestaltung - Perspektiven
und Proportionen - Choreographie der Inszenierung - Typographie - Corporate Identity und Corporate Design - Stil- und Kulturkunde - Gesell-
schaftliche und ethnische Anforderungen - Werberecht K2

Ideenentwicklung: Polydesigner/innen 3D entwerfen auf der Grundlage des Briefings konkrete Ideen, Scribbles, Photos und Photomontagen
und begriinden diese projektbezogen. Sie berlicksichtigen die aktuellen Trends und den Zeitgeist, insbesondere Stil, Mode und Architektur,
Multimediatechnik sowie Design. Dabei setzen sie gezielt geeignete Kreativitats- und Visualisierungstechniken ein. K5

Bewertung der Ideen: Polydesigner/innen 3D erkléren die folgenden Kriterien, die bei der Bewertung und Auswahl von ersten Ideen eingesetzt
werden: - Anforderungen des Briefings - Botschaft und Werbewirksamkeit - ,Ziindende” Wirkung (Impact) - Eigenstandigkeit und Originalitat
Sie bewerten Ideenskizzen und treffen eine begriindete Auswahl. K6

Machbarkeitserwéagung: Polydesigner/innen 3D priifen und dokumentieren die Machbarkeit ausgewahlter Ideen. Dabei beachten sie die fol-
genden Aspekte: - Materialien Budget - Termine - lokale Voraussetzungen - gesetzliche Bestimmungen - 6kologische Anforderungen K5
Konzept: Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik zu visuali-
sieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber Giberzeugend und in der geeigneten Form préasentiert werden kann. K5
Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5

Plane und Modelle: Polydesigner/innen 3D sind fahig, mit geeigneten Techniken und Verfahren Plane, Modelle und gegebenenfalls Prototypen
von einzelnen Elementen zu erstellen. K&

Sie zeigen die Funktionen und Méglichkeiten der Digital-Technik auf. K2

Polydesigner/innen 3D sind fahig, Plane und Visualisierungen digital anzufertigen. Fiir die Produktion erstellen sie die notwendigen Daten in der
weiter verwendbaren Form. K5

Gesamtkonzept: Polydesigner/innen 3D fligen die einzelnen Gestaltungselemente zu einem Gesamtkonzept zusammen. Dabei bringen sie
Atmosphare, Wirkung, Zweck und Funktionalitdt miteinander in Einklang. Damit legen sie die Grundlagen fiir ein stimmiges Projekt und damit
fur eine erfolgreiche Prasentation beim Auftraggeber. K5




3D Gestaltung 2 — Fortsetzung
BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.
Schriftliche Auftrage

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Realisation / Abschluss

Projektmanagement, Dokumentation, Materialisierung, Offertstellung, Prasentation,
Abrechnung, Debriefing

August 2014

Name Christian Wullschleger

Telefon 0617018388

E-Mail christian.wullschleger@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 5 6

Quartal ‘ ‘ ‘ ‘ I ‘II I ‘II ‘
Wochentag Donnerstag

Prasenzzeiten 11:30 - 12:15

Wochenlektionen 1

Jahreslektionen @ 1

Gesamtlektionen 40

INHALTE

Theorie

Praxis

- Grundlagen des Projektmanagements erlernen
- Projektplanung erstellen und fiihren

- Arbeitsraport erstellen

- Raportieren der Arbeiten

- Machbarkeitsabwagungen

- Materialliste

- Materialmusterbeschaffung

- Prasentation

- Dokumentation des Projektes

- Konstruktionsskizzen / Technische Losungen und Materialien fiir die 1:1 Ausfiihrung
bestimmen.

- Materialliste und Offerte erarbeiten.

- Materialmuster fiir die Ausfiihrung 1:1 beschaffen.

- Dokumentation mit Fotos und schriftlichen Begriindungen erstellen.

- Prasentation der Arbeit.




ZIELE

3D Gestaltung 2 — Fortsetzung

Grundlage - Polydesigner/innen 3D erkennen die Bedeutung der Beratung fur die fach- und auftrags-

gerechte Projektarbeit. Sie bereiten sich fiir den ersten Kundenkontakt vor und flihren
das Gesprach zielorientiert. Dabei erfassen sie den Bedarf und die Bedlrfnisse des Auf-
traggebers und dokumentieren die Anforderungen an das Projekt selbstandig.

- Polydesigner/innen 3D sind sich bewusst, dass Projekte im Rahmen des Budgets des
Auftraggebers liegen und fiir den Betrieb auch erfolgreich sein miissen. Sie sind fahig,
spezifische Anforderungen in Projekten zu rechnen, diese zu kalkulieren und eine Offerte
zu erstellen.

- Polydesigner/innen 3D sind sich bewusst, dass der Erfolg eines Projekts auch davon
abhangt, wie gut dieses dem Auftraggeber prasentiert wird. Sie setzen dabei die geeig-
neten Prasentationen ein, gehen auf Fragen und Einwande konstruktiv ein und argumen-
tieren sachbezogen und liberzeugend.

- Polydesigner/innen 3D setzen ihre Voriiberlegungen der Konzeptionsphase in konkrete
Projekte und Plane um. Dazu arbeiten sie mit den Methoden des Projektmanagements
und stellen damit die Verfligbarkeit aller notwendigen Ressourcen und Unterlagen si-
cher. Dies halten sie in den entsprechenden Planen durchdacht und selbstandig fest.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.2.4

1.1.2.5

1.1.3.2

1.1.3.3

1.1.5.1

1.1.5.2

1.1.5.3

1.2.11

1.2.56.1

Machbarkeitserwagung: Polydesigner/innen 3D priifen und dokumentieren die Machbarkeit ausgewahlter Ideen. Dabei beachten sie die fol-
genden Aspekte: - Materialien Budget - Termine - lokale Voraussetzungen - gesetzliche Bestimmungen - 6kologische Anforderungen K5
Konzept: Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik zu visuali-
sieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber iiberzeugend und in der geeigneten Form préasentiert werden kann. K5
Plane und Modelle: Polydesigner/innen 3D sind fahig, mit geeigneten Techniken und Verfahren Plane, Modelle und gegebenenfalls Prototypen
von einzelnen Elementen zu erstellen. K&

Sie zeigen die Funktionen und Méglichkeiten der Digital-Technik auf. K2

Polydesigner/innen 3D sind féhig, Plane und Visualisierungen digital anzufertigen. Fiir die Produktion erstellen sie die notwendigen Daten in der
weiter verwendbaren Form. K5

Materialien, Systeme und Techniken: Polydesigner/innen 3D bestimmen aufgrund der Entwiirfe, Plane und Modelle die Materialien, Systeme
und Techniken und begriinden diese. K5

Présentationselemente: Polydesigner/innen 3D erklaren die Funktion und den Einsatz von geeigneten Présentationsformen, -methoden und
Hilfsmitteln. Flr ein Projekt gestalten sie die Prasentation und begriinden die Wahl der Methodik und der Hilfsmittel. Sie beurteilen Présentati-
onen anhand aussagekraftiger Kriterien und geben ein angemessenes Feedback. K6

Présentationsablauf: Polydesigner/innen 3D zeigen Tipps und Tricks fur die Gberzeugende Prasentation in den folgenden Phasen auf:

- Bezug zum Briefing schaffen

- Darstellung der Arbeitsweise und Gestaltungsidee

- Erklaren der Konzeptidee und Umsetzung

- Aufzeigen Zeit- und Arbeitsplan

- Erlautern des Budgets / Zahlungskonditionen

- Fihren der Diskussion / weiteres Vorgehen Diese setzen sie in einer Prasentation um. K3

Einwénde / Argumentation: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Einwéande, die von Auftraggebern typischerweise in der Projektprésentation
eingebracht werden. Sie zeigen geeignete Vorgehensweisen auf, wie diesen Einwanden konstruktiv und (iberzeugenden begegnet werden kann.
K2

Projektmanagement: Polydesigner/innen 3D erklédren die Ziele des Projektmanagements und deren Funktion in den einzelnen Schritten eines
Projektes. Sie zeigen die Schritte im Projektmanagement auf und erlautern kritische Stellen, die in Projekten typischerweise auftreten. Fir
diese beschreiben sie die geeigneten Massnahmen und Instrumente, um Schnittstellenprobleme zu vermeiden oder zu |16sen. Fiir die einzelnen
Planungsschritte erstellen sie die jeweiligen elektronisch. K5

Debriefing: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Schritte und die Funktion des Debriefing. K2




3D Gestaltung 2 — Fortsetzung
BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.
Schriftliche Auftrage

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

3D Gestaltung 4 / Gestaltung und Planung

Gestaltungsauftrag analysieren, Informationen beschaffen und ein Gestaltungskonzept
entwickeln.

Gestaltungsideen in farbige Modelle mit Produkten umsetzen.

Ausfiihrung in verschiedenen Massstaben.

Prasentation der Arbeiten mit schriftlichen Begriindungen.

August 2014

Name Franziska Mduller

Telefon 044 3413540

E-Mail franziska.mueller@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 7 8
Quartal ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ Il I Il
Wochentag Donnerstag

Prasenzzeiten 08:00-11.30

Wochenlektionen 4
Jahreslektionen ¢

Gesamtlektionen 160

INHALTE

Theorie

Praxis

- Emotionalemotionale Auftritte von Firmen im o6ffentlichen Raum.

- Gestaltungsauftrag flr einen Firmenauftritt analysieren / Produkteinformation /
Zielgruppe / Werbemassnahmen entwickeln lernen.

- Grundlagen zum Messestand, Messebausystemen

- Komposition, Material, Farbe und Raum zur optimalen Prasenz nutzen lernen.

- Augenhohe einbeziehen.

- Einbeziehen der menschlichen Proportion in die Gestaltung.

- Moglichkeiten des begehbaren Erlebnisraumes berlicksichtigen.

- Kundenstrom, Nah-und Fernwirkung einbeziehen.

- Materialwahl und Konstruktion von Einbauten der Funktion anpassen.

- Mehrteiliger Gestaltungsauftrag analysieren und als Entwurf und Modell realisieren.
(Messestand/ Event/ Firmenanlass).

- Anwenden der Kenntnisse aus dem 2-dim. Gestalten (Entwurf), dem 3-dim. Gestalten
(Modell) und der Veraufsférderung (Werbung).

- Entwickeln der Gestaltungsidee aus den Informationen / Entwurfsarbeit / Arbeitsmodell /
Prasentationsmodell.

- Konstruktionsskizzen / Technische Losungen und Materialien fir die 1:1 Ausfiihrung
bestimmen.

- Materialliste und Offerte erarbeiten.

- Materialmuster fiir die Ausfiihrung 1:1 beschaffen.

- Beleuchtung bestimmen.

- Dokumentation mit Fotos und schriftlichen Begriindungen erstellen.

- Prasentation der Arbeit.




ZIELE

3D Gestaltung 2 — Fortsetzung

Grundlage - Polydesigner/innen 3D erkennen die Bedeutung der gestalterischen Uberlegungen fiir

die Umsetzung der Anforderungen des Auftraggebers in visualisierte Ergebnisse.
Dazu entwerfen sie erste Plane und Modelle und bestimmen die Materialien, Systeme
und Techniken. Ihre Uberlegungen fassen sie in einem Gesamtkonzept zusammen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.1.2

1.1.1.3

1.1.1.4

1.1.1.56

1.1.21

1.1.2.2

1.1.2.3

1.1.2.4

1.1.2.5

1.1.31
1.1.3.2

1.1.3.3

1.1.3.4

1.1.5.1

1.1.5.2

1.1.5.3

1.2.11

1.2.6.1

Gespréache fiihren: Polydesigner/innen 3D sind féhig, ein Gespréch zielorientiert und adressantengerecht zu fihren. Dabei setzen sie fiir die
Gesprachsphasen Einstieg, Durchfiihrung und Abschluss die Regeln verbaler und nonverbaler Kommunikation angemessen ein, insbesondere:
- Aktives Zuhoren - W-Fragen (Klarheit) - offene geschlossene Fragen (Steuerung) K5

Bediirfnis- und Bedarfsanalyse: Polydesigner/innen 3D nehmen in Gespréachen mit Auftraggebern gezielt eine Bediirfnisanalyse vor. Dabei
achten sie auf: - Kundenwunsch, -motiv und -ziel - Zielgruppen - Budget - Zeitrahmen - Einsatzort - Besondere Rahmenbedingungen K4
Dokumentation des Gespréchs: Polydesigner/innen 3D dokumentieren die wichtigsten Gesprachsinhalte und Beschlisse, die fir die weitere
Auftragsbearbeitung relevant sind. K5

Auftreten: Polydesigner/innen 3D erkléren die Zusammenhénge des Verhaltens, der Erscheinung, und der Wortwahl und deren Auswirkungen
in der Kommunikation. K2

Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fiir die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von Beispie-
len auf. - Kommunikationspsychologie - Verkaufs- und Kundenpsychologie - Erleben mit allen Sinnen - Raum-/Flachengestaltung - Perspektiven
und Proportionen - Choreographie der Inszenierung - Typographie - Corporate Identity und Corporate Design - Stil- und Kulturkunde - Gesell-
schaftliche und ethnische Anforderungen - Werberecht K2

Ideenentwicklung: Polydesigner/innen 3D entwerfen auf der Grundlage des Briefings konkrete Ideen, Scribbles, Photos und Photomontagen
und begriinden diese projektbezogen. Sie berlicksichtigen die aktuellen Trends und den Zeitgeist, insbesondere Stil, Mode und Architektur,
Multimediatechnik sowie Design. Dabei setzen sie gezielt geeignete Kreativitats- und Visualisierungstechniken ein. K5

Bewertung der Ideen: Polydesigner/innen 3D erkléren die folgenden Kriterien, die bei der Bewertung und Auswahl von ersten Ideen eingesetzt
werden: - Anforderungen des Briefings - Botschaft und Werbewirksamkeit - ,Ziindende” Wirkung (Impact) - Eigenstandigkeit und Originalitat
Sie bewerten Ideenskizzen und treffen eine begriindete Auswahl. K6

Machbarkeitserwéagung: Polydesigner/innen 3D priifen und dokumentieren die Machbarkeit ausgewahlter Ideen. Dabei beachten sie die fol-
genden Aspekte: - Materialien Budget - Termine - lokale Voraussetzungen - gesetzliche Bestimmungen - 6kologische Anforderungen K5
Konzept: Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik zu visuali-
sieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber Giberzeugend und in der geeigneten Form préasentiert werden kann. K5
Visualisierung: Polydesigner/innen 3D sind fahig, Ideen aus der Konzeptionsphase mit geeigneten Mitteln zu visualisieren. K5

Plane und Modelle: Polydesigner/innen 3D sind fahig, mit geeigneten Techniken und Verfahren Plane, Modelle und gegebenenfalls Prototypen
von einzelnen Elementen zu erstellen. K&

Sie zeigen die Funktionen und Méglichkeiten der Digital-Technik auf. K2

Polydesigner/innen 3D sind fahig, Plane und Visualisierungen digital anzufertigen. Fiir die Produktion erstellen sie die notwendigen Daten in der
weiter verwendbaren Form. K5

Materialien, Systeme und Techniken: Polydesigner/innen 3D bestimmen aufgrund der Entwiirfe, Plane und Modelle die Materialien, Systeme
und Techniken und begrinden diese. K5

Gesamtkonzept: Polydesigner/innen 3D fligen die einzelnen Gestaltungselemente zu einem Gesamtkonzept zusammen. Dabei bringen sie
Atmosphére, Wirkung, Zweck und Funktionalitdt miteinander in Einklang. Damit legen sie die Grundlagen fir ein stimmiges Projekt und damit
fur eine erfolgreiche Prasentation beim Auftraggeber. K5

Prasentationselemente: Polydesigner/innen 3D erklaren die Funktion und den Einsatz von geeigneten Présentationsformen, -methoden und
Hilfsmitteln. Fiir ein Projekt gestalten sie die Prasentation und begriinden die Wahl der Methodik und der Hilfsmittel. Sie beurteilen Prasentati-
onen anhand aussagekréftiger Kriterien und geben ein angemessenes Feedback. K6

Présentationsablauf: Polydesigner/innen 3D zeigen Tipps und Tricks fir die Gberzeugende Prasentation in den folgenden Phasen auf:

- Bezug zum Briefing schaffen

- Darstellung der Arbeitsweise und Gestaltungsidee

- Erklaren der Konzeptidee und Umsetzung

- Aufzeigen Zeit- und Arbeitsplan

- Erlautern des Budgets / Zahlungskonditionen

- Fihren der Diskussion / weiteres Vorgehen Diese setzen sie in einer Préasentation um. K3

Einwénde / Argumentation: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Einwande, die von Auftraggebern typischerweise in der Projektprésentation
eingebracht werden. Sie zeigen geeignete Vorgehensweisen auf, wie diesen Einwanden konstruktiv und Gberzeugenden begegnet werden kann.
K2

Projektmanagement: Polydesigner/innen 3D erkléaren die Ziele des Projektmanagements und deren Funktion in den einzelnen Schritten eines
Projektes. Sie zeigen die Schritte im Projektmanagement auf und erldutern kritische Stellen, die in Projekten typischerweise auftreten. Fiir
diese beschreiben sie die geeigneten Massnahmen und Instrumente, um Schnittstellenprobleme zu vermeiden oder zu I6sen. Fiir die einzelnen
Planungsschritte erstellen sie die jeweiligen elektronisch. K5

Debriefing: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Schritte und die Funktion des Debriefing. K2




3D Gestaltung 2 — Fortsetzung
BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.
Schriftliche Auftrage

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Realisation / Abschluss

Projektmanagement, Dokumentation, Materialisierung, Offertstellung, Prasentation,
Abrechnung, Debriefing

August 2014

Name Franziska Miller
Telefon 044 341 35 40
E-Mail franziska.mueller@sfgbasel.ch
UBERSICHT I 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 7 8
Quartal ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ Il | ]
Wochentag Donnerstag
Prasenzzeiten 11:30 - 12:15
Wochenlektionen 1
Jahreslektionen @ 1
Gesamtlektionen 40
INHALTE
Theorie - Projektmanagement
- Projektplanung erstellen und fiihren
- Arbeitsraport erstellen
- Raportieren der Arbeiten
- Machbarkeitsabwagungen
- Materialliste
- Materialmusterbeschaffung
- Prasentation
- Dokumentation des Projektes
Praxis - Konstruktionsskizzen / Technische Losungen und Materialien fiir die 1:1 Ausfiihrung

bestimmen.
- Materialliste und Offerte erarbeiten.
- Materialmuster fiir die Ausfiihrung 1:1 beschaffen.
- Dokumentation mit Fotos und schriftlichen Begriindungen erstellen.
- Prasentation der Arbeit.




ZIELE

3D Gestaltung 2 — Fortsetzung

Grundlage - Polydesigner/innen 3D erkennen die Bedeutung der Beratung fur die fach- und auftrags-

gerechte Projektarbeit. Sie bereiten sich fiir den ersten Kundenkontakt vor und flihren
das Gesprach zielorientiert. Dabei erfassen sie den Bedarf und die Bedlrfnisse des Auf-
traggebers und dokumentieren die Anforderungen an das Projekt selbstandig.

- Polydesigner/innen 3D sind sich bewusst, dass Projekte im Rahmen des Budgets des
Auftraggebers liegen und fiir den Betrieb auch erfolgreich sein miissen. Sie sind fahig,
spezifische Anforderungen in Projekten zu rechnen, diese zu kalkulieren und eine Offerte
zu erstellen.

- Polydesigner/innen 3D sind sich bewusst, dass der Erfolg eines Projekts auch davon
abhangt, wie gut dieses dem Auftraggeber prasentiert wird. Sie setzen dabei die geeig-
neten Prasentationen ein, gehen auf Fragen und Einwande konstruktiv ein und argumen-
tieren sachbezogen und liberzeugend.

- Polydesigner/innen 3D setzen ihre Voriiberlegungen der Konzeptionsphase in konkrete
Projekte und Plane um. Dazu arbeiten sie mit den Methoden des Projektmanagements
und stellen damit die Verfligbarkeit aller notwendigen Ressourcen und Unterlagen si-
cher. Dies halten sie in den entsprechenden Planen durchdacht und selbstandig fest.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.2.4

1.1.2.5

1.1.3.2

1.1.3.3

1.1.5.1

1.1.5.2

1.1.5.3

1.2.11

1.2.56.1

Machbarkeitserwagung: Polydesigner/innen 3D priifen und dokumentieren die Machbarkeit ausgewahlter Ideen. Dabei beachten sie die fol-
genden Aspekte: - Materialien Budget - Termine - lokale Voraussetzungen - gesetzliche Bestimmungen - 6kologische Anforderungen K5
Konzept: Polydesigner/innen 3D sind in der Lage, ein aussagekraftiges Konzept zu formulieren und mit der geeigneten Layouttechnik zu visuali-
sieren. Sie gestalten Konzepte so, dass es spater dem Auftraggeber iiberzeugend und in der geeigneten Form préasentiert werden kann. K5
Plane und Modelle: Polydesigner/innen 3D sind fahig, mit geeigneten Techniken und Verfahren Plane, Modelle und gegebenenfalls Prototypen
von einzelnen Elementen zu erstellen. K&

Sie zeigen die Funktionen und Méglichkeiten der Digital-Technik auf. K2

Polydesigner/innen 3D sind féhig, Plane und Visualisierungen digital anzufertigen. Fiir die Produktion erstellen sie die notwendigen Daten in der
weiter verwendbaren Form. K5

Materialien, Systeme und Techniken: Polydesigner/innen 3D bestimmen aufgrund der Entwiirfe, Plane und Modelle die Materialien, Systeme
und Techniken und begriinden diese. K5

Présentationselemente: Polydesigner/innen 3D erklaren die Funktion und den Einsatz von geeigneten Présentationsformen, -methoden und
Hilfsmitteln. Flr ein Projekt gestalten sie die Prasentation und begriinden die Wahl der Methodik und der Hilfsmittel. Sie beurteilen Présentati-
onen anhand aussagekraftiger Kriterien und geben ein angemessenes Feedback. K6

Présentationsablauf: Polydesigner/innen 3D zeigen Tipps und Tricks fur die Gberzeugende Prasentation in den folgenden Phasen auf:

- Bezug zum Briefing schaffen

- Darstellung der Arbeitsweise und Gestaltungsidee

- Erklaren der Konzeptidee und Umsetzung

- Aufzeigen Zeit- und Arbeitsplan

- Erlautern des Budgets / Zahlungskonditionen

- Fihren der Diskussion / weiteres Vorgehen Diese setzen sie in einer Prasentation um. K3

Einwénde / Argumentation: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Einwéande, die von Auftraggebern typischerweise in der Projektprésentation
eingebracht werden. Sie zeigen geeignete Vorgehensweisen auf, wie diesen Einwanden konstruktiv und (iberzeugenden begegnet werden kann.
K2

Projektmanagement: Polydesigner/innen 3D erklédren die Ziele des Projektmanagements und deren Funktion in den einzelnen Schritten eines
Projektes. Sie zeigen die Schritte im Projektmanagement auf und erlautern kritische Stellen, die in Projekten typischerweise auftreten. Fir
diese beschreiben sie die geeigneten Massnahmen und Instrumente, um Schnittstellenprobleme zu vermeiden oder zu |16sen. Fiir die einzelnen
Planungsschritte erstellen sie die jeweiligen elektronisch. K5

Debriefing: Polydesigner/innen 3D beschreiben die Schritte und die Funktion des Debriefing. K2




3D Gestaltung 2 — Fortsetzung
BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen
- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit
- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement
Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.
Schriftliche Auftrage

LITERATUR




BERUF

FACH

INHALTE

STAND

LEHRPERSON

Polydesigner3D / Polydesignerin3D EFZ

Stil- & Kulturkunde / Gestaltung und Planung

Einblick in die verschiedenen Kulturepochen Europas, unter Berucksichtigung der
aussereuropaischen Einfllisse, vermitteln.

Die Wahrnehmung der eigenen Umgebung in Bezug zur Kunst und Kultur fordern.

Den Einfluss der Kunst resp.Kultur auf die Gestaltung von Werbemitteln beobachten.
Architektur, Design und Kunst als mogliche Grundlagen und Bereicherung fiir Konzept-
ideen nutzen.

August 2014

Name Susan Baloh

Telefon

E-Mail susan.baloh@sfgbasel.ch

UBERSICHT | 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
Semester 1 2 3 4

Quartal I ‘II I ‘II I ‘II I ‘II ‘ ‘ ‘
Wochentag Mittwoch

Prasenzzeiten

Wochenlektionen 1

Jahreslektioneng 1

Gesamtlektionen 120

INHALTE

Theorie

Praxis

- Wesentliche Stilmerkmale der Kulturepochen vom Altertum bis in die Gegenwart
kennen.

- Wesentliche Stilmerkmale Architektur, Kunst & Design von der Industrialiesierung bis
heute.

- Veranderungen und Gemeinsamkeiten der sich ablosenden Stile beobachten und
deren Ursache hinterfragen.

- Die Bedeutung und Wirkung von Form, Farbe, Raum, Material und Licht fiir den
Gesamteindruck erkennen.

- Bezlige der Vergangenheit zur Gegenwart herstellen, resp. das Nachleben vergangener
Raum-und Bildsprachen beobachten.

- Die Gegenwart als Teil der Vergangenheit begreifen.

- Zeitgeist: Bezlige der bildenden Kunst zur Kulturgeschichte herstellen. (Religion, Staats-
form, Politik, Technik, Trends

- Aufbau:

- 1. Semester: Archtekurgeschichte bis Jugendstil

- 2. Semester: Malerei (Farb- und Flachengestaltung)

- 3. Semester: Architektur und Design (Form- und Raumgestaltung, Materialitat)
- 4. Semester: Kunstwerk und Zeitkontext

- Gestalterisches Sprachrepertoire entwickeln

- Kurzdokumentationen zu den einzelnen Themengebieten erarbeiten.

- Referate

- Synopsen/Gegenilberstellungen

- Exkursionen

- Teile zu einem Ganzen zusammenfiigen: Timeline (Ubersicht) als Indesign Dokument.




ZIELE

Kunst & Kultur — Fortsetzung

Grundlage - Den Polydesigner3D als Werbeberuf im kulturellen und stilistischen Umfeld begreifen

lernen.

Leistungsziele nach Bildungsplan (Mindestanforderungen)

1.1.21

1.1.2.2

Grundlagen: Polydesigner/innen 3D zeigen die Bedeutung der folgenden Grundlagen fur die Gestaltung einer Konzeptidee anhand von
Beispielen auf.

- Kommunikationspsychologie

- Verkaufs- und Kundenpsychologie

- Erleben mit allen Sinnen

- Raum-/Flachengestaltung

- Perspektiven und Proportionen

- Choreographie der Inszenierung

- Typographie

- Corporate Identity und Corporate Design

- Stil- und Kulturkunde

- Gesellschaftliche und ethnische Anforderungen

- Werberecht (K2)

Ideenentwicklung: Polydesigner/innen 3D entwerfen auf der Grundlage des Briefings konkrete Ideen, Scribbles, Photos und Photomontagen
und begriinden diese projektbezogen. Sie berlcksichtigen die aktuellen Trends und den Zeitgeist, insbesondere Stil, Mode und Architektur,
Multimediatechnik sowie Design. Dabei setzen sie gezielt geeignete Kreativitats- und Visualisierungstechniken ein. K5

BEWERTUNGSKRITERIEN

Fachkompetenzen - Verstandnis der theoretischen Grundlagen

- Richtigkeit
- Lesbarkeit
- Sauberkeit/ Vorgehen

Nach Bildungsplan: siehe Leistungsziele.

Methoden- - Arbeitsverhalten, Zeitmanagement
kompetenzen - Selbststandigkeit

- Entwicklungsfahigkeit

2.1 Arbeitstechniken und Problemldsen
2.5 Lernstrategien

Sozial- und Selbst- - Selbststandigkeit
kompetenzen Engagement

Ausdauer
3.4 Konfliktfahigkeit

Taxonomiestufen: K2 / Verstandnis: Eine bestimmte Materie verstehen. K5/ Synthese: Zwei verschiedene gelernte Sachverhalte, Begriffe, Themen,
Methoden konstruktiv zusammenbringen, um ein Problem zu I6sen.

KURSUNTERLAGEN

Lehrmittel Eigene Unterrichtsunterlagen und Arbeitsblatter.

Inhalte-Sammlung als Indesigndokument / Print ,Timeline’
Internet.

LITERATUR

- Duden Kulturgeschichte

- Gombrich

- Formstrahl - S. Hausmann/A.Bohler
- Prestel Verlag div.

- weitere...




